
 

Întrebare: Pot fi modificate condițiile de ocupare a unei funcții publice temporar 

vacante, referitoare la condițiile de studii sau condițiile specifice privind competenţele 

lingvistice de comunicare în limbi străine ori competențele în domeniul tehnologiei 

informaţiei ? 

 

Cadrul legal: Art. 375 alin. (1) lit. b)-c) și alin. (2), art. 404, art. 509 și 511 din O.U.G. 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, art. 9 şi 10 din H.G.                      

nr. 611/2008, cu modificările şi completările ulterioare, și Anexa nr. 1 la acest din urmă 

act normativ. 

 

Concluzii: În situația în care obiectul solicitării vizează modificarea condițiilor de 

ocupare ale unei funcții publice temporar vacante în vederea ocupării acesteia, raportat 

la dispozițiile legale invocate, opinia Agenției este că în măsura în care atribuțiile 

corespunzătoare funcţiei publice temporar vacante implică activităţi pentru 

desfășurarea cărora sunt utile și alte condiții de ocupare, altele decât cele stabilite prin 

fișa postului, referitoare la condițiile de studii sau condițiile specifice privind 

competenţele lingvistice de comunicare în limbi străine ori competențele în domeniul 

tehnologiei informaţiei, instituția publică are posibilitatea modificării acestora, pe 

perioadă determinată, până la revenirea titularului pe post, când fișa postului își 

recapătă forma anterioară operării modificărilor. 
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